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                                            Kính gửi: Các Doanh nghiệp trên địa bàn Tỉnh 

 

Thực hiện Công văn số 4625/LĐTBXH-QHLĐTL ngày 13/12/2021 của 

Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội về việc tăng cường công tác hỗ trợ, giám 

sát thực hiện pháp luật về lao động, tiền lương, quan hệ lao động trong các 

doanh nghiệp. 

Sở Lao động – Thương binh và Xã hội đề nghị các doanh nghiệp trên địa 

bàn Tỉnh thực hiện một số nội dung như sau: 

1. Căn cứ vào kết quả sản xuất, kinh doanh và mức độ hoàn thành công 

việc của người lao động trong năm 2021, doanh nghiệp phối hợp v i công đoàn 

cơ sở rà soát lại hợp đồng lao động, thỏa ư c lao động tập thể, quy chế trả 

lương, thưởng để thực hiện các chế độ tiền lương, thưởng đối v i người lao 

động theo nội dung đã thỏa thuận. 

- Thông tin s m và đầy đủ kế hoạch trả lương, thưởng trong dịp Tết 

Dương lịch và Tết Nguyên đán năm 2022 trư c ngày 31/12/2021 để người lao 

động trong doanh nghiệp biết. 

- Đảm bảo thanh toán đầy đủ, đúng thời hạn theo kế hoạch về tiền lương,  

thưởng trong dịp Tết Dương lịch và Tết Nguyên đán năm 2022 cho người lao 

động, không để xảy ra tình trạng nợ lương của người lao động d n đến nguy cơ 

tranh chấp lao động và bất  n trong quan hệ lao động tại doanh nghiệp. Trường 

hợp doanh nghiệp gặp khó khăn trong việc trả lương, thưởng cho người lao động 

cần thông tin trao đ i nhanh v i t  chức đại diện tập thể lao động (Công đoàn cơ 

sở) tại doanh nghiệp và báo cáo về Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội 

cấp huyện (nơi doanh nghiệp đặt trụ sở chính), Ban Quản lý Khu kinh tế Tỉnh, 

Sở Lao động – Thương binh và Xã hội để cùng phối hợp trao đ i có kế hoạch hỗ 

trợ giải quyết. 

2. Sắp xếp bố trí cho người lao động được nghỉ Tết Dương lịch và Tết 

Nguyên đán năm 2022 theo đúng quy định; công khai để người lao động biết 

thời gian bắt đầu nghỉ Tết và thời gian làm việc sau khi nghỉ Tết Nguyên đán 

năm 2022; đối v i người lao động không thể về quê ăn Tết mà phải ở lại đơn vị, 

doanh nghiệp trong những ngày Tết thì sắp xếp, bố trí, hỗ trợ, tạo điều kiện để 

người lao động ăn tết tại nơi cư trú hoặc tại đơn vị, doanh nghiệp. 

3. Báo cáo tiền lương năm 2021 và thưởng trong dịp Tết Dương lịch, Tết 

Nguyên đán năm 2022 theo m u kèm theo công văn này gửi trư c ngày 

28/12/2021 về địa chỉ như sau: 

- Đối v i các doanh nghiệp có trụ sở chính đặt ngoài Khu công nghiệp gửi 

báo cáo về Sở Lao động – Thương binh và Xã hội (Số 18, đường 30/4, phường 

1, thành phố Cao Lãnh, Đồng Tháp) hoặc địa chỉ mail: ldvlbh@gmail.com. 

mailto:ldvlbh@gmail.com


  

Đồng thời gửi về Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội cấp huyện nơi 

doanh nghiệp đặt trụ sở chính. 

- Đối v i các doanh nghiệp trong các Khu công nghiệp gửi báo cáo về 

Ban Quản lý Khu kinh tế Tỉnh (Số 10, đường Lê Văn Chánh, phường 1, thành 

phố Cao Lãnh, Đồng Tháp). 

4. Ban Quản lý Khu kinh tế Tỉnh t ng hợp báo cáo của các doanh nghiệp 

thuộc phạm vi quản lý gửi về Sở Lao động – Thương binh và Xã hội trư c ngày 

28/12/2021 để t ng hợp chung. 

5. Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội các huyện, thành phố có 

công văn đề nghị các doanh nghiệp đóng trên địa bàn (trừ các doanh nghiệp theo 

danh sách đính kèm) báo cáo theo nội dung công văn này, gửi về Phòng Lao 

động – Thương binh và Xã hội để t ng hợp (Theo m u) gửi về Sở Lao động – 

Thương binh và Xã hội trư c ngày 28/12/2021. 

Trong quá trình thực hiện, nếu có phát sinh vư ng mắc đề nghị các đơn 

vị, doanh nghiệp phản ánh kịp thời về Sở Lao động – Thương binh và Xã hội 

(Phòng Lao động – Việc làm – Bảo hiểm, số điện thoại: 02773.852028) để phối 

hợp giải quyết./. 

 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Bộ Lao động-TB&XH (b/c); 

- UBND Tỉnh (b/c); 

- LĐLĐ tỉnh (phối hợp); 

- Đài PTTH và Báo Đồng Tháp (biết); 

- Ban Quản lý Khu kinh tế Tỉnh; 

- Phòng LĐ-TB&XH cấp huyện; 

- Lãnh đạo Sở; 

- Lưu: VT, P.LĐVLBH (TX).                                                            

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Nguyễn Thị Minh Tuyết 
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